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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

 

Censorformandskabsmøde  

Mødeleder: Marianne Kehlet Vork 
 
Referent: Nanna Johst 
 
Dato: 21. September 2023 kl. 10.00 
– 14.00 
 
 

Deltager:  
Anna Ulrikke Sørensen Calledda (online), Anne Gerd Bangsbo 
Myrup, Annette Riddersholm Kristensen, Christian Jørgensen 
Storm (online), Dorte Wier (online), Eva Raabyemagle Nielsen, 
Gert Johansen, Gundhild Brynning, Henrik Skou Hansen (online), 
Henrik Valentin Jensen, Jakob Morthorst-Jensen, Jeanette 
Lauridsen, Jesper Frank Carstens, John Midtgaard Jensen (online), 
Just Kjærgaard Pedersen, Klaus Erik Olsen, Lars Haahr, Marianne 
Ledet Maagaard, Mette Møller Pedersen, Niels Haltenhoff 
(online), Niels Ole Kramer-Bach, Ole Laustsen Middelhede, Sara 
CBH Lorentzen, Tine Hjort, Ulla Skram, Marianne Kehlet Vork, 
Katrine Fuglsang, Linette Søgaard Simonsen, Nanna Johst 

 

Dagsordenspunkter/konklusion                                                                                 Ansvarlig Deadline 

Velkomst 

• Rammer for mødet v/ Marianne 

• Formålet med censorformandskabsmødet 

• Orienteringer fra Censorsekretariatet v/ Marianne 

• Censorsekretariatet som team 

• Kort præsentation af Linette og Nanna 

 

   

 

 

 

Ny censorformand og censornæstformand 

• Velkommen til Henrik fra censorkorpset for de økonomiske og 

merkantile diplomuddannelser, V/ Marianne 

• Velkommen til Eva fra censorkorpset for AU – velfærd, 

undervisning og sundhed V/ Marianne 

 

  

Status på sommersemestret 2023 

• Hvordan er det gået set fra Censorsekretariatets perspektiv? 

V/ Katrine 

 

Sommersemestret er gået godt og bedre end sidste sommersemester. 

Det har stadig været nødvendigt at låne censorer fra andre korps, men 

slet ikke i samme grad som sidste år. 

Netværkene har gjort en stor indsats i samarbejde med 

censorformandskaberne i forhold til at få indstillet flere censorer til 

sommersemestret 2023.  
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

• Hvordan er det gået set fra formandskabernes perspektiv? V/ 

Marianne/plenum 

Generelt har der været få klager på fagområderne.  

Der har ikke været samme pres som sidste år i forhold til antal censorer 

og ad hoc allokeringer.  

 

• Skal der suppleres med flere censorer på nogle 

uddannelser/censorkorps? V/ Katrine 

• Censorbeskikkelser til Styrelsen? V/ Katrine 

• Dialog/initiativer blandt censorformandskaberne ift. 

at få tilpasset censorkorpsene 

 

Der er pt. åbent for beskikkelsesansøgninger på mange uddannelser, 

bl.a. pga.: 

- Mangel på censorer 

- Nye eksterne prøver 

- Nye uddannelser  

Det er vigtigt, at ansøgningerne bliver vurderet på de åbne 

uddannelser.  

 

Når CNF vurderer, at der er mangel på censorer, er det vigtigt, at CS får 

besked, så der kan åbnes for beskikkelsesansøgninger.  

CS har mulighed for at se historisk på antal eksamener og på den 

baggrund kan der laves beregninger på antal allokeringer ift. vurdering 

af antal censorer.  

 

CS opdaterer excelarket over status på censorkorpsene og sender ud til 

CNF sammen med referatet.  

 

Styrelsen ønsker fremadrettet ikke at modtage drypvise ansøgninger og 

CS skal kun sende censorbeskikkelser ind ved nye uddannelser eller nye 

eksterne prøver.  
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

I forhold til at få tilpasset censorkorpsene jf. kravene til 

sammensætningen i censorkorpset kan CNF sparre med hinanden og 

trække på uddannelsesnetværkene vedrørende fremtidige tiltag.  

 

Kravene til censorkorpsenes sammensætning skal være i balance jf. 

censorbekendtgørelsen i hele beskikkelsesperioden.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Opfølgning på drøftelse af censorvilkår 

• Præsentation af resultater fra survey om censorvilkår, V/ Ole 

Middelhede 

• Perspektiver og konklusioner, V/ Ole Middelhede 

 
CNF for IT-udvikling har sendt survey ud til censorerne om censorvilkår. 

Oles PPT er vedhæftet referat, hvoraf der fremgår resultater fra 

surveyen.  

 

I forlængelse af tidligere henvendelse fra de samlede CNF til 

erhvervsakademiernes rektorer aftales det, at der formuleres en fælles 

henvendelse fra CNF til rektorerne, hvor der stilles spørgsmål til 

variationen af censornormerne samt hvor disse normer fremgår.  

Lars Haahr udarbejdede på mødet henvendelsen til rektorerne:   

”Censorformandskaberne har på møde d.d. diskuteret variation i 
normer for censoropgaver og censorernes oplevelser heraf. For at 
etablere et faktagrundlag for den videre drøftelse, vil vi høre om 
uddannelsesinstitutionerne kan være behjælpelig med at kortlægge 
censornormer. Vi vil samtidig høre om uddannelsesinstitutionerne 
herefter har interesse i at drøfte eksamenstakster” 
 
De CNF som ønsker at være med i den fælles henvendelse til 
rektorerne skal give CS besked.  
 

CS videreformidler den fælles henvendelse til rektorerne.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CNF 
 
 
 
CS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
19. oktober 
2023 
 
 
27. oktober 
2023 

Drøftelse af udbudsretten 

• Censorerne skal være opmærksomme på deres 

ansættelsesforhold ift., hvor de påtager sig censur, V/ Linette 

• Forklaring af praksis og gældende forhold (udvikling af 

Censor-IT) 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

• Yderligere dialog med Styrelsen  

 

Censor-IT tager ikke højde for udbudsretten. Når udbudsretten er 

gældende, må censor ikke allokeres til prøver på en institution, hvor 

censor er ansat eller har været ansat inden for de seneste 2 år. CS, CNF 

og censorerne har ikke den nødvendige viden til at vurdere, hvornår 

dette er gældende og om en uddannelse/fag er lånt ud. 

Yderste konsekvens, hvis censor påtager sig sådan et censorat er, at 

eksamen kan erklæres ugyldig.  

 

CS arbejder på at få udviklet en funktion i Censor-IT, der kan håndtere 

udbudsretten og er i den forbindelse i dialog med Styrelsen.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CS 

Censorformandskabspostkasser 

• Ny struktur og nye mailadresser v/ Linette 
• Procesplan 

 
Der kommer nye postkasser i det nye år (2024).  

CNF får egne adgangskoder både pga. GDPR og af driftsmæssige 

årsager og der vil være en funktionspostkasse og en individuel 

postkasse, som kan håndtere sikker post. Endelig implementeres en to-

faktorgodkendelse.  

 

CS fremsender en signatur til CNF, som skal benyttes ifm. disse 

postkasser.  

Implementeringsperiode 

• 5. januar 2024 – procesbeskrivelse/vejledning til opsætning 

• 9. januar 2024 – onlinemøde med HelpDesk kl. 16.00-17.00 

• 10. januar – 24. januar 2024 – Implementeringsperiode 

• 25. januar 2024 – Eksekvering  

 

De nye postkasser forventes at træde i kraft d. 25. januar 2024.  

 

CS anbefaler CNF at deltage i onlinemødet med IT-afdelingen d. 9. 

januar 2024 kl. 16.00-17.00, da der her bliver mulighed for at blive sat 

godt ind i de nye postkasser samt få afklaring af spørgsmål.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CS 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

 

Vigtigt at flytte mails fra nuværende postkasser til de nye postkasser 

inden eksekvering d. 25. januar 2024. Adgangen til den gamle 

postkasse fjernes ca. 14 dage efter indførelsen af de nye postkasser. 

 

Der vil komme to vejledninger ud til CNF vedrørende nye postkasser. 

 

Fremadrettet vil der være et telefonnummer direkte til HelpDesk, hvis 

man oplever tekniske problemer. Linette kan ligeledes kontaktes ifm. 

de nye postkasser.  

 

Som udgangspunkt bruges Outlook. Linette undersøger om der er 

andre muligheder. 

 
 

 
 
CNF 
 
 
 
 
 
CS 
 
 
 
 
 
 
 
 
CS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16. oktober 
2023 

Censorintroduktionsmøderne 

• Generelle spørgsmål ift. afvikling af introduktionsmøder, V/ 

Marianne 

• Afklaring på Censorsekretariatets deltagelse samt 

præsentation af emner 

• Evaluering efter årets censormøde 

 
CS har en liste med emneforslag til inspiration til møderne og det 

aftales at listen sendes ud til CNF.  

 

Det blev besluttet på sidste censorformandskabsmøde, at disse møder 

skal afholdes i efteråret (oktober/november). Introduktionsmøderne 

kan ikke flyttes datomæssigt og det er derfor vigtigt at holde fast i 

oktober/november af hensyn til den evaluering, der skal foretages af 

årets censorintroduktionsmøder.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
CS 
 
 
 
 
CNF 

 
 
 
 
 
 
 
 
Gennemført 

Ny censorbekendtgørelse iht. drift (forventet ikrafttræden 1. oktober 

2023) 

OBS! Censorbekendtgørelsen har ikke virkning fra 1. oktober 2023, 

hvorfor nedenstående nødvendigvis ikke gør sig gældende 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

fremadrettet. Det anbefales, at censorbekendtgørelsen drøftes på et 

kommende censorformandskabsmøde efter ikrafttræden. 

• Hvilken betydning får bekendtgørelsen for 

Censorsekretariatet og censorformandskaberne i forhold til 

driften? V/ Katrine 

• § 9: Institutionerne kan indstille censorer til 

afbeskikkelse udenom formandskaberne 

• Andre perspektiver fra formandskaberne ift. 

Procesbeskrivelse? 

 

Institutionerne kan fremadrettet indstille censorer til afbeskikkelse 

direkte til Styrelsen uden en klagesag hos CNF og CNFs viden forud som 

det har været hidtil.  

Dette kan fjerne viden fra CNF ift. hvor mange klager, der er på 

området.  

 

Perspektiver ift. procesbeskrivelse:  

CS udarbejder en procesbeskrivelse til institutionerne for bl.a. at give 

institutionerne en forståelse for vigtigheden af dialogen med CNF ifm. 

indstilling af censorer til afbeskikkelse.  

Forud sender CS procesbeskrivelsen ud til CNF, hvor CNF kan komme 

med deres perspektiver og input.  

 

Bekymringer fra CNF: 

Retssikkerheden for censorer  

CNF kan gå i dialog med uddannelsesnetværket omkring afbeskikkelse 

af censorer til det årlige netværksmøde samt gå i dialog med Danske 

Erhvervsakademier. 

 

Det årlige møde med Styrelsen afholdes den 16/11 og CS opfordrer CNF 

til at deltage. 

 

Institutionerne har mulighed for at give udtryk for, at de ikke vil have 

en bestemt censor, hvis dette er sagligt begrundet. Hvis CNF vurderer, 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

at grundlaget er på plads, kan CS gøre censor inhabil i systemet og den 

pågældende censor vil ikke blive allokeret på pågældende institution.  

 

• Håndtering af Censor-IT ifm. ny censorbekendtgørelse, 

v/Marianne 

• § 5, stk. 3: Håndtering af institutionernes indstilling af 

censorer gennem Censor-IT 

• Genåbning af tidligere funktion – dog med 

tilpasning- en begrænset godkendelse 

• Ved nye uddannelser 

 

Institutionen kan selv indstille censorer, når der kommer nye 

uddannelser. Første gang censorer skal indstilles på en ny uddannelse 

er det institutionen, der kan gøre dette. Hvis der senere hen skal 

suppleres op i korpset, er det op til formandskaberne.  

 

Dette er en genåbning af en tidligere funktion, dog med tilpasning og 

der arbejdes på udviklingen af funktionen i Censor-IT. 

 

• § 16, stk. 2: Fordeling af censur ift. at censorer skal 

tildeles opgaver hvert andet år, V/Marianne 

• IT-udvikling 

• Pr. censorkorps? 

• Konsekvens? 

 

Udvikles i systemet, fordi vi kan ikke håndtere dette i dag.  

CS har formuleret en række spørgsmål i forbindelse med denne 

paragraf i et høringssvar til Styrelsen; Hvordan holder vi styr på at dette 

overholdes? Hvem har ansvaret? Hvad sker der, hvis ikke dette 

overholdes? Hvordan skal CNF håndtere dette? 

 

• § 17: Håndtering af ny paragraf vedr. 2 års-reglen ift. 

Ansættelsesforhold, V/Katrine 

• Censor må gerne komme på institutionen efter 

ansættelsesstop - dog ikke ved egne studerende 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

Det bliver vanskeligt at varetage og efterleve, fordi vi ikke har adgang til 

disse oplysninger. Det er censors ansvar at give institutionen og CNF 

besked, hvis de har været ansat inden for 2 år.  

 

Såfremt denne paragraf træder i kraft, skal der gøres opmærksom på 

reglen i allokeringsmailen, der sendes ud til censorerne, når de påtager 

sig et censorat. 

 

CS har et internt møde omkring den nye censorbekendtgørelse. CS vil 

bl.a. sikre symmetri i kommunikationen vedrørende ny bekendtgørelse. 

 

• § 5, stk. 6: Ad hoc allokering er ikke længere en mulighed ved 

mangel på censorer, V/Katrine 

• Evt. mangel på censorer 

• Forskellen 

• Beskikkede censorer 

• Indstillede censorer 

 

CS får ikke længere mulighed for at bede institutionerne om at indstille 

en censor ved mangel på censorer. CS har dog fortsat mulighed for at 

ad hoc allokere beskikkede censorer internt i korpset. CS indhenter 

altid godkendelse hos CNF før en ad hoc allokering. 

 

• § 17, stk. 3: Gensidig censur er forbudt, V/Katrine 
 
Ingen ændring. Før skulle det i videst muligt omfang undgås, men nu er 

det forbudt.  

Konsekvensen er uvist. 

Forespørgsel til Styrelsen om hvordan denne paragraf skal tolkes. 

 

• § 17, stk. 3: Gentagen censur - vil dette fremadrettet være 
lovligt? V/Katrine 

• Status 
• Forespørgsel for specifik fordeling pr. uddannelse 

 
Uklart hvor grænsen går og hvad betydningen af ”gentagende gange” 

er samt i hvor lang en periode det gælder. 
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Erhvervsakademiernes Censorsekretariat  

CS har lavet et udtræk, der viser at gentagen censur er sket 631 gange 

ud af 3600 prøver. CS har forespurgt IT-udbyder på et udtræk af 

specifik fordeling pr. uddannelse, hvor gentagen censur er 

forekommet, som udsendes til CNF.  

 

CS Så snart 
udtrækket er 
til rådighed 

Næste censorformandskabsmøde 

• Dato: onsdag den 7. februar 2024 fra kl. 10.00- 14.00  

• Placering? 
 
Placering for næste censorformandskabsmøde bliver København, CPH 

Business, Landemærket 11.  

 
 
 
 
 

 

 


